
附件2：

2020年东明县第五人民医院公开招聘备案制

专业技术人员面试须知
一、凭身份证、面试准考证，在指定时间、指定地点参加面试。迟到或不到者视为自动放弃。

二、面试考生除必备的专用工具外，其他任何物品(提包、参考资料、通讯工具等)一律不准带入面试考点。如有携带，自己想法保存在考点以外，出现丢失或损坏等情况后果自负。

三、面试考生抽签后按顺序等候面试，不得私自调换顺序号，违反者按作弊处理，取消面试资格。

四、面试考生在备考室、休息室都不得大声喧哗，不得随意走动，不得交流任何面试信息或个人信息。如到卫生间，应先向工作人员申请，由工作人员陪同前往。

五、面试考生进入面试室后，只允许报本人抽签顺序号，不得以任何方式向评委泄露任何个人信息，严禁将任何资料带出面试室，违反者取消面试资格。

六、面试时间8分钟。重点考察考生的综合分析能力、逻辑思维能力、语言表达能力、组织协调能力、反应应变能力等。

七、面试考生应自觉遵守考场纪律，听从工作人员的指挥，不得以任何理由违反规定，影响面试。

八、面试考生应严格遵守相关政策规定，严禁弄虚作假、冒名顶替，其在应聘期间的表现，将作为招聘考察的重要内容之一。对违纪违规的应聘人员，按照《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》（中华人民共和国人力资源和社会保障部令第35号）进行处理。对招聘工作中违纪违规及存在不诚信情形的应聘人员，纳入事业单位招聘违纪违规与诚信档案库。

九、遵守新冠肺炎常态化疫情防控有关规定。

1、考生入考点时应佩戴口罩，并出示1月30—31日《山东省电子健康通行码绿码》彩色打印件、健康管理信息采集表等证件材料。证件齐全且体温检测正常（未超过37.3℃）的考生方可进入考点。

2、14天内有省外旅居史的还要出具7日内检测结果为阴性的《核酸检测报告》。

3、有中、高风险等疫情重点地区旅居史且离开上述地区不满21天者；考生居住社区21天内发生疫情者；有境外旅居史且入境已满14天但不满28天者，应持有14天内的2次间隔24小时以上的核酸检测阴性报告，其中1次为考前48小时内的核酸检测阴性报告，并在现场医务人员监督下最后参加考试。

4、开考前14天有发热、咳嗽等症状的，须提供二级以上医疗机构出具的诊断证明和考前48小时内的核酸检测阴性报告，并在现场医务人员监督下最后参加考试。

5、考生入场或考试期间出现咳嗽、呼吸困难、腹泻等不适症状或检测发现体温≥37.3℃时，现场医务人员启动应急处置程序，由工作人员立即将异常人员带至留置观察点，为其佩戴一次性使用医用外科口罩（已佩戴的确认佩戴规范），由考点医务人员对其进行排查，分类进行处置。

6、考生申报考前14 天内的健康状况，自面试公告之日起早、晚各进行1次体温测量，并填写《应聘人员健康管理信息采集表》，考试入场时进行审查并上交工作人员。一旦发现发热、乏力、咳嗽、咽痛、打喷嚏、腹泻、呕吐、黄疸、皮疹、结膜充血等疑似症状，应及时向所在单位和考试组织单位报告，并尽快就诊排查。

请广大考生近期注意做好自我健康管理，以免影响考试。凡违反我省、我市、我县常态化疫情防控有关规定，隐瞒、虚报旅居史、接触史、健康状况等疫情防控重点信息的，将取消面试资格，并依法依规追究相关责任。

