招聘岗位、条件、人数具体如下：
	岗位名称
	拟招聘人数
	学历要求
	专业要求
	其他条件要求
	薪资

	公司管理人员
	1人
	大学本科及以上学历（包括在职学历）
	理工科相关专业
	1.年龄在50周岁以下；
	薪资根据具体工作岗位按公司薪酬制度执行

	
	
	
	
	2.长期从事消防安全管理工作，具备消防工程类专业高级资质优先；
	

	
	
	
	
	3.工作经验丰富，对消防管理工作有前沿认知，具备创新能力；
	

	
	
	
	
	4.熟悉企业经营管理。
	

	行管人员
	1人
	全日制本科及以上学历
	行政类相关专业
	1.年龄30周岁以下；
	

	
	
	
	
	2.具有扎实的文字功底；
	底薪3000元

	
	
	
	
	3.具有2年及以上行政或销售类工作经验。
	

	网络工程师（系统维护）
	1人
	全日制专科及以上学历
	计算机类相关专业
	1.年龄40周岁以下；
	

	
	
	
	
	2.具备熟练操作物联网平台系统维护、软件更新、硬件安装技能;
	底薪3000元

	
	
	
	
	3.具有从事2年及以上计算机技术开发类工作经验;
	

	
	
	
	
	4.实操工作经验丰富。
	



