	防冲中心业务人员公开招聘岗位及资格条件

	序号
	岗位
	人数
	性别
	岗位资格条件
	工作地点

	1
	业务督察
	4
	男
	1.年龄35岁以下，1984年11月及以后出生；
2.采矿、安全相关专业全日制大学本科，硕士研究生以上学历；
3.工程中级及以上职称，具有3年及以上矿井防冲管理经验，熟悉防冲管理业务

4.特别优秀的，年龄可放宽3岁。
	济南

	2
	综合管理
	1
	不限
	1.年龄35岁以下，1984年11月及以后出生；
2.硕士及以上学历，其中第一学历应为全日制大学本科；

3.2年以上相关工作经验，熟悉文秘、行政等综合管理工作，具有较强的组织协调能力、公文写作和语言表达能力；
4.山东能源集团在职员工。
	济南

	3
	兖煤分中心
	2
	男
	1.年龄35岁以下，1984年11月及以后出生；
2.煤矿主体专业全日制大学本科及以上学历；具有2年及以上专职防冲工作经历；
3.特别优秀或具有高级职称、研究生以上学历的，年龄可放宽3岁；

4.山东能源集团在职员工。
	邹城

	4
	新汶分中心
	2
	男
	1.年龄35岁以下，1984年11月及以后出生；
2.煤矿主体专业全日制大学本科及以上学历；具有2年及以上专职防冲工作经历；
3.特别优秀或具有高级职称、研究生以上学历的，年龄可放宽3岁；

4.山东能源集团在职员工。
	新泰

	5
	巨野分中心
	6
	不限
	年龄35岁以下，1984年11月及以后出生；
2.煤矿主体专业全日制大学本科，硕士以上学历；具有2年及以上专职防冲工作经历；

3.特别优秀或具有高级职称、研究生以上学历的，年龄可放宽3岁。
	菏泽

郓城

（暂定）

	6
	陕蒙分中心
	4
	不限
	1.年龄35岁以下，1984年11月及以后出生；
2.煤矿主体专业全日制大学本科，硕士以上学历；具有2年及以上专职防冲工作经历；
3.特别优秀或具有高级职称、研究生以上学历的，年龄可放宽3岁。
	内蒙古

鄂尔多斯

	


