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	层次
	年薪
 （税前）
	安家费
	启动费
 （人文类）
	其他
	

	首席
	100
	400
	50
	科研奖励；教授职称，协助解决配偶工作、子女上学，学科平台建设等
	

	特聘一
	60
	350
	40
	科研奖励；同行评价后可聘教授，协助解决配偶工作、子女上学
	

	特聘二
	55
	150
	30
	科研奖励；同行评价后可聘教授，协助解决配偶工作、子女上学
	

	特聘三
	50
	80
	20
	科研奖励；同行评价后可聘教授
	

	特聘四
	38
	50
	10
	科研奖励；同行评价后可聘副教授
	

	特聘五
	33
	30
	5
	科研奖励；同行评价后可聘副教授
	

	青年卓越
	25
	20
	2
	科研奖励
	

	青年博士
	国家政策性工资
	0.2/月发36个月
	1
	科研奖励
	

	
	
	
	
	
	

	注：
 1. 引进人才还可按条件对应申报国家、青岛市、学校各类人才计划，具有国家级或省部级人才称号的引进人才，可申报青岛市引进高层次人才一次性30万—100万住房补贴，首次在青就业的青年博士均可享受青岛市1200元/月，累计发放36个月的住房补贴。
2. 达到特聘教授层次的引进人才，学院将给予科研经费和教学科研场所方面的支持。
	

	
	



