	招聘岗位
	招聘人数
	学历及专业要求
	年龄及其他条件

	集团公司
总经理
	1
	[bookmark: _GoBack]全日制本科及以上学历，经济管理、工商管理、金融学、投资等相关专业。
	具有5年以上大中型企业或上市公司高管任职经历，善于企业全流程经营管理，熟悉投融资行业及工作全流程管理，具有与政府有关部门沟通协调能力,年龄45周岁（含，下同）以下

	集团公司
副总经理
	1
	全日制本科及以上学历，工民建、土木工程等相关专业，具有中高级工程师职称或一级建造证书者优先
	具有规模地产公司工程及运营管理5年以上任职经历，熟悉项目开发整体运作，熟悉工程建设专业知识，熟悉工程建设、安全质量管理等专业的法律法规，年龄40周岁以下

	集团公司
财务中心经理
（会计主管）
	1
	全日制本科及以上学历，财务管理、会计学、审计学、金融等相关专业。
	从事财务工作8年以上，2年以上同岗位工作经验，年龄40周岁以下

	集团公司
办公室主任
	1
	全日制本科及以上学历，人力资源、文秘、行政管理等相关专业。
	从事人力资源、文秘、行政岗位工作5年以上工作经验，性格外向，优秀的外联与公关能力，具有较好的文字能力和组织协调能力，工作细致认真，做事严谨，有良好的执行力及职业素养，年龄35周岁以下

	集团公司
行政主管
	1
	具有全日制大学专科及以上学历，行政管理或文秘相关专业
	从事行政岗位工作3年以上工作经验，具有较好的组织协调能力，具有C级以上驾驶证且驾车实际经验3年以上，年龄30周岁以下

	集团公司
投融资主管
	1
	具有全日制大学专科及以上学历，金融学及相近专业
	具有项目投资、融资工作3年以上工作经验，熟悉投融资操作，准备提交归档相关资料文件，沟通协调能力强，年龄35周岁以下

	集团公司
项目管理部经理
	1
	具有全日制大学本科及以上学历，工民建及相关专业
	具有3年以上项目施工管理工作经验，具备项目自立项至交付完整项目运作经历，具有预算员、质检员相关工作资质和建设施工类工程师职称，年龄35周岁以下

	集团公司
项目经理
	1
	具有全日制大学专科及以上学历，工民建及相关专业
	具有2年以上项目施工管理工作经验，具有安全员、测量员、资料员、试验员任意两种工作资质和建设施工类助理工程师以上职称，年龄30周岁以下

	集团公司
运营管理部经理
	1
	具有全日制大学本科及以上学历，经济管理、工商管理、财务管理等相关专业
	具有5年以上规模企业资产管理、项目或运营管理工作经验，年龄35周岁以下

	集团公司
运营经理
	1
	具有全日制大学专科及以上学历，经济管理、工商管理、财务管理、法律等相关专业
	具有2年以上规模企业资产管理、项目或运营管理经验，年龄30周岁以下

	集团下属子公司电商运营经理
	1
	全日制大专及以上学历，熟悉电商运营全部工作流程。
	在电商企业运营岗位工作2年以上，28-35周岁


注：年龄、工作经历的计算截止时间均为公告发布之日起。

