
青岛城阳市政开发建设投资有限公司招聘计划公告
青岛市人力资源和社会保障局 2019年12月10日
	青岛城阳市政开发建设投资有限公司

	报名方式
	网上报名
	考试方式
	面试

	咨询电话
	0532-67769199
	报名开始日期
	20191217
	报名截止日期
	20191220

	监督电话
	0532-67769199
	考试开始时间
	20191228
	考试截止时间
	20191229

	具体(招聘/录取)公布渠道
	通过青岛人才网、深圳人才网、猎聘网、智联招聘网、微信H5等多平台、多渠道发布招聘公告，接收人选报名。

	资格审查办法

	本次审查委托深圳千里马国际猎头公司全权代理，对报名人员进行网上审查。

	招聘岗位信息

	招聘岗位
	人数
	专业要求
	最低学历
	工作经验
	薪资待遇
	岗位描述/待遇
	其他

	市政投资公司-总经理
	1
	经济类、管理类相关专业
	大学本科
	10年以上
	面议
	岗位描述：1.在公司党总支和董事会领导下，主持日常经营管理工作；2.组织实施董事会的各项决议，对各项决议的实施过程进行监控，发现问题及时纠正，确保决议的贯彻执行；3.实施公司的总体战略:组织实施集团公司的发展战略，发掘市场机会，领导创新与变革；4.根据董事长下达的年度经营目标组织制定、分解、实施公司年度经营计划；5.建立良好的沟通渠道:负责与董事长保持良好沟通，定期向董事长汇报经营战略和计划执行情况、资金运用情况和盈亏情况、机构和人员调配情况及其他重大事宜;领导建立公司与客户、供应商、合作伙伴、上级主管部门、政府机构、金融机构、媒体等部门间顺畅的沟通渠道;领导开展公司的社会公共关系活动，树立良好的企业形象、领导建立公司内部良好的沟通渠道；6.主持集团公司日常经营工作:负责公司员工队伍建设，选拔中高层管理人员;主持召开总经理办公会，对重大事项进行决策、代表公司参加重大业务、外事或其他重要活动;负责签署日常行政、业务文件、负责处理公司重大突发事件，并及时向董事长汇报、负责办理由董事长授权的其它重要事项；7.推动关键管理流程和规章制度，及时进行组织和流程的优化调整、领导营造企业文化氛围、完善企业识别。,待遇：面议
	1.年龄49周岁（含）以下；2.现任相应层次单位正职领导职务，或相应层次单位副职领导职务3年以上（金融部门负责人5年以上），或相应层次单位下一级正职领导职务5年以上；3.熟悉金融行业、精通资本运作，主导实施过多个投融资、企业上市或兼并收购等成功案例者优先；4.熟悉现代企业经营管理，具备履行岗位职责所必需的专业知识和执业资格，具有较强的战略决策能力、组织协调能力、改革创新能力和市场应变能力。

	备注
	请应聘者于2019年12月20日前18:00前将报名资料发送至指定邮箱：recruit@qlmtalent.com进行报名,格式：“应聘岗位-姓名” 
简历模板：附件2 应聘报名表.doc


