	招聘岗位信息 

	招聘岗位 
	人数 
	专业要求 
	最低学历 
	工作经验 
	薪资待遇 
	岗位描述/待遇 
	其他 

	市场营销经理
	1
	营销、金融、国际贸易、会计、计算机、心理学等相关专业
	大学本科
	5年以上
	面议
	岗位描述：市场营销经理应当为实现企业年度经营目标制定旅游市场营销计划并编制预算，根据营销战略的统一部署，对内外部各种营销资源使用状况的具体设计和安排。经企业选定目标市场后，市场营销经理应当针对企业进入各个细分市场后将要采取的营销活动进行具体安排，负责营销信息及各类专项研究成果的收集、整理与分析，并定期和不定期提供报告，为制定和修正各项市场营销计划提供依据。根据公司年度营销计划，做好销售计划完成情况的跟踪、调整和销售统计工作。负责营销宣传物料的制作，及宣传品厂家信息的收集、整理、归类和存档。通过各种渠道保持与国内及海外的旅行社、旅游组织者、各大公司的客户以及其它促销组织的密切关系，了解市场供求情况、客户意向和需求，不断提高市场的占有率。积极参加国内外的各种旅游宣传、促销活动，与各地区客户建立长期稳定的客户关系。负责接收客户投诉，并及时有效的跟进处理投诉意见。保障企业或组织在计划周期内的各项营销活动能够稳定、连续、有效地开展并最终达到计划的目标。,待遇：面议
	1.具有5年以上市场营销经验，其中包含2年以上旅游行业市场营销经验，有良好的渠道资源 2.良好的外语水平和国际贸易知识者优先 3.具备旅游资源运营管理、市场统筹管理的能力 4.具有系统性思维和优秀的口头、书面表达能力，良好的沟通协调能力、团队建设和领导能力 5.优秀的市场拓展、目标管理和数据分析技能 6.具备很强的计划性、创新性和细节管理意识 7.具备优秀的谈判能力、盈亏分析的能力 8.完成领导交办的其他事项

	备注 
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