	招聘岗位信息 

	招聘岗位 
	人数 
	专业要求 
	最低学历 
	工作经验 
	薪资待遇 
	岗位描述/待遇 
	其他 

	服务员
	1
	不限
	大学专科
	不限
	面议
	岗位描述：负责管辖范围内物业管理服务工作的具体实施。负责协调各部门工作，并协助公司作好与业主关系协调工作完成公司制定的各项指标及上级交办的其它事项,待遇：面议
	26周岁以下，身体健康、品貌端正、诚实肯干；普通话流利，善于沟通，具有亲和力；吃苦耐劳，有上进心，工作踏实，服从管理;有相关工作经验者优先录用

	维修电工
	3
	不限
	大学专科
	3年以上
	面议
	岗位描述：弱电工作，监控、网络、多媒体等弱电设备维护,待遇：面议
	持有电工证；有较强责任心，有一定的管理经验和灵敏的意识，有协调能力、认真负责的精神；吃苦耐劳，有上进心，工作踏实，服从公司管理

	备注 
	个人简历请发至邮箱：haidarenli@163.com 


