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	法务主管
	1
	法律及其相关专业
	本科
	不限
	10年以上
	面议
	岗位描述：1.起草、审查和修改公司各类规章制度等法律文书及合同 ；2.参加商业项目谈判，对项目提供全程全方位的法律服务；3.为公司日常经营管理活动提供经济法律等方面咨询；4.为公司搜集、整理相关行业有关法律、法规，提供员工法律培训工作；5.参与公司合同评审，参加重大合同的谈判和起草工作，建立完善的法律风险控制系统；6.领导交代的其他工作。 条件：1.本科及以上学历，年龄40周岁（含）以下；2.10年以上工作经验，具有5年以上金融相关工作经验；3.具有良好的应变能力、分析能力、沟通交流能力、协调配合能力及文字表达能力；4.熟悉国家法律法规和经济政策；5.具有较强的分析总结能力及文字能力；6.有国有企业相关工作经验者优先。
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