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	财务专员
	1
	会计及其相关专业
	本科
	不限
	3-5年
	面议
	岗位描述： 1.负责各项原始凭证的审核及记账，登记各类明细账、总账，以及各类报表编制工作；2.负责各项资产、负债的管理工作，通过盘点、对账等程序确保账实相符；3.负责财务相关档案的整理、归档、各类数据台账建立、查询、更新工作；4.负责纳税申报、发票购买、核销及开具工作；5.研究各项税收政策，规避企业涉税风险，对发现的问题及时反映；6.负责公司报表分析工作，发现公司财务管理及内控中存在的问题，提出合理改进建议，并予以跟进。 条件： 1.全日制本科及以上学历，3年以上财务相关工作经验，30周岁以下；2.具有会计从业资格证书，会计相关专业初级及以上职称；3.熟练使用Office办公软件以及金蝶财务软件；4.熟悉国家财经政策和会计、税务法规；5.具有较强的分析总结能力及文字能力。 
	 

	会计
	1
	会计学、财务管理及其相关专业
	本科
	不限
	3-5年
	面议
	岗位描述： 负责集团及子公司会计审核、编制集团财务报表和财务分析、资金预决算管理等相关工作。 条件： 1.全日制本科及以上学历，年龄35周岁（含）以下；2.熟悉国家财务法规、税法、金融政策；3.具有全面的财务专业知识、财务处理及财务管理经验；4.具有注册税务师、注册会计师等证书者优先；5.具有国企企业融资经验、投资经验者优先。 
	 

	规划专员
	1
	城市规划、区域规划等相关专业
	本科
	不限
	3年
	面议
	岗位描述： 1.参与研究项目的城市规划，对接相关职能部门落实项目选址地规划调整需求及可行性；2.负责参与项目的规划方案设计，对接沟通设计院，确保方案设计符合项目定位；3.配合做好项目后期方案深化设计；4.交办的其他的工作。 条件： 1.全日制本科及以上学历；2.具备3年及以上专业工作经验，全日制硕士研究生工作年限可放宽至“1年以上”；3.熟悉规划设计工作流程和行业技术规范、标准及新技术，熟练掌握photoshop、autoCAD等绘图软件。 
	 

	国土专员
	1
	土地、规划、房地产经营管理、投资或经济等相关专业
	本科
	不限
	3年
	面议
	岗位描述： 1.收集黄岛区内外土地市场和房地产市场的信息，研究土地政策，分析土地市场，通过有效途径获取土地出让等信息；2.落实获取土地的相关手续及报建工作；3.负责与国土、规划、发改、财政等部门对接，按要求推进项目进展；4.与项目的市场调研与分析工作，提出建议，组织编制投资项目前期的投资初判报告；5.交办的其他工作。 条件： 1.全日制本科及以上学历；土地规划、房地产经营管理、投资或经济等相关专业；2.熟悉国土、规划等各项业务办理程序，精通土地出让、取得的流程及法规，精通房地产项目前期开发、投资的有关流程及法规；3.熟悉项目前期立项、推进流程，具备起草项目可行性分析报告等材料的能力；4.具备国土、规划等部门工作经验的优先。 
	 

	市场拓展专员
	1
	经济及其相关专业
	本科
	不限
	3年
	面议
	岗位描述： 1.参与项目的市场调研与分析工作；2.参与项目的投资测算、财务分析，组织编制投资项目前期的投资初判报告；3.负责业务相关政策研究，与发改、财政、教育、国土、规划等部门对接，按要求推进项目进展；4.负责集团参与投资项目的内外部事务处理与对接，并负责相关文件起草；5.交办的其他工作。 条件： 1.全日制本科及以上学历；2.全日制本科具备3年及以上专业工作经历，全日制硕士研究生专业工作年限可放宽至“1年及以上”；3.具有企业市场拓展工作经验，熟悉项目前期立项、推进流程，具备起草项目可行性分析报告等材料的能力；4.具有较好的逻辑思维能力和文字写作功底，具有主动学习能力、良好的沟通协调能力和执行力，能够熟练掌握运用office软件。 
	 

	法务专员
	1
	法学
	本科
	不限
	2年
	面议
	岗位描述： 1.负责审核、规范各类合同文本；2.参与公司有关重大决议、规章及其他重要法律文件的合法性审查；3.负责检查监督合同履行情况，协调解决合同履行中出现的法律问题，尽量避免合同纠纷产生；4..负责解答、协助咨询公司及各部门法律事务；5.公司内部及各部门其他相关法律事务处理。 条件： 1.全日制本科及以上学历，具有2年以上法务工作经验或房地产工作经验；2.熟悉房地产相关法律法规、合同法、公司法、劳动合同法等法律法规及政策；3.擅长合同审核，有处理经济纠纷、劳动关系纠纷等相关经验；4.文笔流畅，语言表达能力强；5.具备良好的沟通能力，诚信正直；6.具备较强的学习能力、良好的团队合作精神。 
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