青岛圣海温泉酒店投资管理有限公司城投温泉度假酒店综合维修工招聘计划
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	综合维修工
	1
	不限
	不限
	不限
	不限
	2400
	1、执行领导安排的其他工作。服从领班的领导，遵守各项规章制度，努力学习本系统专业知识和新技术，不断提高业务水平。 2、接到维修通知后及时到现场维修，工作完成后填好《维修单》交工程部调度。遇有紧急报修任务时，必须做到随报随修。 3、及时完成上级交办的工作任务 4、努力学习专业知识，不断提高自己的技术水平，争取做到一专多能。要随时注意维修质量，遇有故障必须彻底处理，遇有特殊问题必须及时汇报、。 5、离开工作间在外维修，要向上级报告所在的工作地点，修理完工后回班组反馈工作情况。 6、必须认真填写维修记录和工作单，当班遇到有特殊情况和未修理好的项目，必须在记录本上详细写明情况。 7、维修人员日常保管好维修工具和材料。借用工具室的工具下班前要交还。 8、要不断提高"服务意识",加强"文明工作"的教育，严格执行公司制定的各项制度。 9、积极完成上级领导安排的其他工作。
	

	餐饮部服务员
	1
	不限
	不限
	不限
	不限
	1700
	1、每天做好餐前准备工作，准备好用餐餐具，清理好餐厅卫生。 2、负责所辖区域的餐桌、餐椅及餐具的摆放，做到横竖成线，做好服务前的一切准备工作。 3、负责检查餐具卫生，保证所有餐具清洁、无污染、无破损。 4、按照规定的工作程序、服务程序服务于客人，对客人要主动、热情、耐心、周到、细心、礼貌，不断完善对客服务态度。 5、妥善安排客人的席位，随时注意客人的用餐情况，及时更换餐具、烟灰缸，及时清理桌面，保证台面的干净、整洁。 6、熟悉酒店的菜品以及菜品中包含的主料、辅料、口味和烹饪方法、服务方式，为客人做好讲解。 7、了解酒水的品种、产地、知名度、价格，便于向客人更好的推销。 8、有较强的团队合作精神，和其他同事一起尽快完成接待任务。 9、对于用餐过程中客人提出的意见和建议要及时反馈给领班。 10、客人走后及时清理台面，做好翻台准备工作，及时为下一餐摆台。 11、做好餐具的归类摆放、送洗并及时补充不足的餐具。 12、结账时，仔细认真的同收银员一起核对账单，确保无误。
	



